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Администрация города Торжка Тверской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

16.11.2010




 г.Торжок




    № 527

О внесении дополнений  в Программу развития 

муниципальной системы образования города

 Торжка Тверской области  на 2010-2012 годы

В соответствии с постановлением Администрации Тверской области от 25.02.2010 №58-па «О предоставлении субсидий из областного фонда софинансирования расходов на выравнивание обеспеченности муниципальных образований Тверской области по реализации мер их отдельных расходных обязательств» и с целью достижения планируемых результатов реализации муниципальной программы развития образования города Торжка на 2010-2012 годы, 

п о с т а н о в л я ю:

1. Внести изменения в Программу развития муниципальной системы образования города Торжка Тверской области на 2010-2012 годы, утвержденную постановлением администрации города Торжка от 31.03.2010 №145 (далее Программа):

1.1. Раздел 7 указанной Программы дополнить Планом мероприятий по снятию социальной напряженности и развитию малозатратных форм организации дошкольного образования на 2010-2012 годы (приложение 1); 

2. Раздел 8 указанной Программы дополнить:

2.1. Планом–графиком мероприятий по обеспечению введения федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования в городе Торжке (ФГОС) на 2010-2011 годы (приложение 2);

2.2. Планом мероприятий по активизации использования ресурсов, полученных базовыми школами в период реализации Комплексного проекта модернизации образования, включая ресурсы информационных центров базовых школ города Торжка (приложение 3).

3. Пункт 11.1. раздела 11 указанной программы «Мероприятия по реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа»  изложить в новой (приложение 4).

4. Настоящее Постановление вступает в силу со дня его подписания, подлежит опубликованию в газете «Новоторжский вестник» и размещению в открытом доступе на сайте администрации города в сети Интернет.

Глава города 








Е.И.Игнатов

  Приложение 1
к постановлению администрации 

города от 16.11.2010 №527 

План мероприятий
по снятию социальной напряженности и развитию малозатратных форм организации дошкольного образования на 2010-2012 годы
Проблемы:   1. Недостаточно  мест в дошкольных образовательных учреждениях.

2.Социальная напряженность среди населения города, имеющего детей дошкольного возраста.

Задачи:1.Снижение очередности на получение мест в детском саду на 50%.

  2.Снятие социальной напряженности семей,  имеющих детей дошкольного        возраста;

  3.Обеспечение местами в детском саду всех детей  в возрасте с 3 до 7 лет.

Решение проблем: в целях  обеспечения полного охвата детей дошкольным образованием и воспитанием и формирования у них основ готовности к школьному обучению проблему общедоступности дошкольного образования планируем решить за счет проведения  капитального ремонта дошкольного образовательного учреждения «Детский сад №10», использования внутренних резервов системы образования, а именно:  открытия дополнительной группы  в МДОУ «Детский сад №12» после проведения текущего ремонта, которая не функционировала с 1995 года. А также за счет строительства  детского сада на Калининском шоссе и организации малозатратных форм  дошкольного образования  с детьми старшего дошкольного возраста в условиях кратковременного пребывания детей на базе  МОУ «Центр образования».

	№

п/п
	Мероприятие
	Сроки

	Финансирование

(тыс. руб.)
	Ответственные

	1
	Организация групп кратковременного пребывания на базе  МОУ Центр образования.

Открытие двух групп на 40 детей в Центре образования.
	2011
2012
	1750,0


	Управление образования администрации г. Торжка,

руководитель МОУ Центр образования

	2
	Открытие муниципального дошкольного образовательного учреждения «Детский сад №10»после капитального ремонта на 110 мест.
	февраль 2011
	2500,0


	Управление образования администрации г. Торжка, заведующая МДОУ «Детский сад №10»

	3
	Открытие дополнительной группы на 20 мест в МДОУ «Детский сад №12» после проведения текущего ремонта.
	февраль 2011
	600,0


	Управление образования администрации г. Торжка,

заведующая МДОУ «Детский сад №12»

	4
	Начало строительства нового дошкольного образовательного учреждения на Калининском шоссе на 135 мест.
	2011
	12000,0


	Управление образования администрации г.Торжка


                                                                                                                           Приложение 2
к постановлению администрации 

города от 16.11.2010 №527

План-график 
мероприятий по обеспечению введения федерального государственного 
образовательного стандарта начального общего образования в  городе Торжке (ФГОС) 
на 2010-2011 годы

	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки
	ответственные

	1
	Создание нормативного обеспечения введения ФГОС.
	ноябрь 2010-январь 2011 года
	Управление образования, образовательные учреждения

	1.1
	Подготовка приказа управления образования администрации города Торжка  по введению ФГОС начального общего образования в городе.
	ноябрь 

2010 года
	Управление образования

	1.2
	Подготовка приказов в образовательных учреждениях города по введению ФГОС начального общего образования.
	Ноябрь 2010 года
	Образовательные учреждения

	1.3
	Разработка плана-графика введения ФГОС в городе Торжке.
	ноябрь  
2010 год
	Управление образования

	1.4
	Разработка плана-графика введения ФГОС в образовательном учреждении города.
	ноябрь 
2010 год
	Образовательные учреждения

	2
	Финансово-экономическое обеспечение введения ФГОС.
	2011 год
	Департамент образования Тверской области, управление образования

	3
	Организационное обеспечение введения ФГОС                                                      
	2010-2011 учебный год
	Управление образования

	3.1
	Утверждение состава муниципального ресурсного центра по подготовке и введению ФГОС.
	ноябрь 
2010 год
	Управление образования

	3.2
	Создание муниципального ресурсного центра   в базовом общеобразовательном учреждении МОУ «СОШ№5» города Торжка.
	ноябрь 
2010 год
	Управление образования, руководитель МОУ «СОШ№5»

	3.3
	Организация и проведение совещаний для руководителей  образовательных учреждений города по вопросам введения ФГОС.
	2010-2011 
годы
	Управление образования

	3.4
	Проведение семинаров по проблемам введения ФГОС.
	2010-2011 
годы
	Управление образования, городской методический

кабинет

	3.5
	Мониторинг потребности в учебниках.
	февраль 
2011 год
	ДОТО, Городской методический кабинет

	3.6
	Мониторинг состояния материально-технической базы школ города.
	февраль 
2011 год
	Управление образования, образовательные учреждения

	3.7
	Муниципальный мониторинг введения ФГОС.
	2010-2011 
годы


	Управление образования

	3.8
	Обеспечение образовательных учреждений города учебной и учебно-методической литературой  для реализации ФГОС.
	июнь 
2011 год
	Департамент образования Тверской области, управление образования

	4
	Кадровое обеспечение введения ФГОС.
	2010-2011 
годы
	Управление образования, городской методический кабинет, ТОИУУ, руководители школ города

	4.1
	Организация повышения квалификации руководителей школ, учителей начальных классов по вопросам подготовки и введения ФГОС начального общего образования.
	2010-2014 
годы
	ТОИУУ, управление образования, городской методический кабинет

	4.2
	Мониторинг кадрового обеспечения ФГОС.
	апрель 
2011 года
	Управление образования

	4.3
	Участие в работе по повышению квалификации специалистов управления образования и муниципальной методической службы по вопросам подготовки и введения ФГОС,
	2010-2011 
годы
	Управление образования, городской методический кабинет

	5
	Информационное обеспечение введения ФГОС.
	2010-2014 
годы
	Управление образования

	5.1
	Информирование общественности через СМИ с использованием интернет- ресурсов о введении новых образовательных стандартов. 
	2010-2014 
годы
	Управление образования, образовательные учреждения

	5.2
	Организация публичной отчетности образовательных учреждений города о ходе и результатах введения ФГОС начального общего образования.
	2011 год
	Начальник управления образования, руководители школ города

	6
	Материально-техническое обеспечение введения ФГОС.
	январь 
2011 год
	Департамент образования,

управление образования

	6.1
	Обеспечение  соблюдений требований СанПиНов в части оснащенности учебного процесса  и оборудования  учебных кабинетов школ города.
	февраль 
2011 год
	Руководители образовательных учреждений города

	7
	Управление процессом введения ФГОС через программу развития муниципальной системы образования города.
	2011 год
	Управление образования


                                                                                                                               Приложение 3
к постановлению администрации 

города от 16.11.2010 №527

Мероприятия 
по активизации использования ресурсов, полученных базовыми школами в период реализации Комплексного проекта модернизации образования, включая ресурсы информационных центров базовых школ города Торжка

План мероприятий МОУ «Средняя общеобразовательная школа №5»

	№
	Мероприятия
	Срок
	Ответственный

	1
	Проведение курсов повышения квалификации учителей и учащихся школ города и района, проведение семинаров, семинаров - практикумов с использованием компьютерных технологий, проведение мастер-классов с использованием  интерактивных досок в кабинетах 43 (начальные классы), 44 (география), 28 (история), предметных кабинетов: географии, физики, химии, биологии.
	в течение года


	зам. директора по УВР

Вальдман Е.Н.

Лупова Т.А.



	2

	Оказание научно-методической и консультационной поддержки педагогов и учащихся школ города по практическому использованию аппаратных и программных средств на базе информационного центра школы.
	в течение года


	зам. директора по УВР

Лупова Т.А.

	3. 
	Распространение опыта учителей начальных классов по теме «Метод проектов»: проведение семинаров, практикумов, открытых мероприятий, консультаций для учителей школ города, проведение видеоконференции. 
	в течение года


	зам. директора по УВР

Петрова С.Н.

	4
	Проведение ежегодной городской конференции учащихся по защите проектов с использованием ИКТ и компьютерного оборудования.
	март


	учитель 
информатики 
Плотникова Т.И.

	5
	Проведение ежегодной научно-практической конференции «Будущее в наших руках» с приглашением учащихся школ города.
	апрель


	зам. директора по УВР

Вальдман Е.Н.

	6
	Формирование базы ЦОР, организация доступа  к учебным программам, курсам и методическим материалам, размещённым на школьном сервере, а также на образовательных серверах других организаций. 
	в течение года


	зам. директора по УВР

Лупова Т.А.

	7
	Тьюторская помощь учителям  школ города в модернизации учебно-воспитательного процесса в рамках действующего семинара «Информационные технологии в образовательном процессе».
	в течение года
	зам. директора по УВР Вальдман Е.Н.

Лупова Т.А.

	8
	Работа компьютерных курсов «Андреев-софт» для учащихся среднего звена (5,7 классы). 
	в течение года
	Учитель

информатики Плотникова Т.И

	9
	Открытие группы компьютерных курсов «Андреев-софт» для учащихся начального звена. 
	октябрь 


	учитель 
информатики 
Плотникова Т.И.

	10
	Организация  прохождения дистанционного обучения, тренировочного тестирования (РЦОИ) учащихся и педагогов, прохождения курсов повышения квалификации. 
	в течение года


	зам. директора по УВР

Вальдман Е.Н.

Лупова Т.А.

	11
	Подготовка и проведение ЕГЭ для выпускников школ города и ГИА для учащихся 9 классов.
	в течение года
	зам. директора по УВР

Вальдман Е.Н.

	12.
	Взаимодействие с высшими учебными заведениями. Предоставление возможности обучения учащимся школ города по программе «Школа-ВУЗ» (ТГМА, МИЭТ)
	в течение года
	зам. директора по УВР

Вальдман Е.Н

	13.
	Предоставление возможности обучающимся образовательного округа посещать элективные курсы на базе школы по направлениям: физико-математическое, химико-биологическое, информационно-технологического.
	в течение года


	зам. директора по УВР

Вальдман Е.Н.



	14.
	Организация читательских конференций для учащихся школ города (творческие встречи с писателями города и области)
	декабрь – февраль          
	библиотекарь-медиатекарь школы Лукина А.Н.

	15.
	Реализация комплекса мер по пропаганде здорового образа жизни среди обучающихся и их родителей с привлечением преподавателей и студентов ТГМА и работников ЦРБ: проведение встреч, конференций, семинаров. 
	в течение года


	зам. директора по УВР

Вальдман Е.Н.



	16.
	Проведение классных часов для учащихся  "Возможности INTERNET".
	ноябрь 
	зам. директора по УВР

Лупова Т.А.

	17.
	Проведение конкурса "Лучший ИКТ-специалист года" среди учащихся. Фестиваль проектов (лучшее ИКТ-сопровождение исследовательских проектов).
	март


	зам. директора по УВР

Лупова Т.А.

	18.
	Проведение конкурса "Лучший ИКТ-специалист года" среди учителей школы.
	апрель


	зам. директора по УВР

Лупова Т.А.

	19.
	Обучение различных групп педагогов в соответствии с уровнем их ИКТ- компетентности (семинары).
	ноябрь, январь, март 
	зам. директора по УВР

Лупова Т.А.

	20.
	Проведение конкурса сочинений для учащихся «Компьютер и я».
	февраль 


	зам. директора по УВР

Лупова Т.А.

	21.
	Проведение конкурса на лучшую презентацию о школе  для учащихся школы.
	январь
	зам. директора по УВР

Лупова Т.А.

	22.
	Проведение конкурса презентаций «Школьный лагерь»    среди учащихся школы.
	июнь
	зам. директора по УВР

Лупова Т.А.

	23.
	Проведение собраний для родителей учащихся школы «Возможности информационного центра школы».
	декабрь


	зам. директора по УВР

Лупова Т.А.

	24.
	Проведение на базе школы дискуссий, видеоконференций, олимпиад, форумов и т.д. в режиме on-line.
	в течение года


	зам. директора по УВР

Лупова Т.А.


План мероприятий МОУ «Средняя общеобразовательная школа № 6»
	№
	мероприятия
	сроки
	ответственные

	Обеспечение работоспособности информационного центра школы

	1
	Запуск сервера и  его диагностика
	сентябрь
	руководитель ИЦШ, системный администратор

	2
	Обслуживание сервера ИЦШ
	в течение 
года
	системный администратор

	3
	Наполнение материалом Web-сервера
	в течение 
года
	системный администратор

	4
	 Наполнение  сервера  образовательными ресурсами
	в течение 
года
	руководитель ИЦШ системный администратор, учители-предметники

	5
	Обслуживание почтового сервера
	в течение 
года
	системный администратор

	6
	Установка основного программного обеспечения
	октябрь,

январь
	системный администратор, лаборант

	7
	Установка программного обеспечения для работ в групповой зоне
	в течение 
года
	системный администратор, учителя-предметники

	8
	Формирование школьной системы учета, регистрации и монито​ринга электронных образовательных ресурсов
	в течение 
года
	зав. медиатекой, зам. директора  по информатизации

	9
	Проведение техники безопасности для учащихся
	сентябрь-октябрь
	классные руководители, лаборант

	10
	Пополнение и коррекция базы данных АИС «Школа»
	в течение 
года
	руководитель ИЦШ, системный администратор

	11
	Работа в АБИС
	в течение 
года
	библиотекарь, системный администратор

	12
	Техническая и информационная поддержка школьного сайта
	в течение 
года
	руководитель ИЦШ, системный администратор

	13
	Организация и техническая поддержка проведения Web конференций
	по требованию
	руководитель ИЦШ, системный администратор

	14
	Проведение социологического опроса участников образовательного процесса с целью организации дополнительного образования в области ИКТ.
	сентябрь
	руководитель ИЦШ

	15
	Приобретение расходных материалов
	в течение
года
	зам. директора  по АХЧ

	Работа с членами педколлектива в ИЦШ

	1
	Проведение диагностики уровня владения ИКТ педколлективом
	октябрь
	руководитель ИЦШ

	2
	Организация работы постоянно действующего семинара «Использование ИКТ в обучении»
	раз в месяц
	руководитель ИЦШ, руководитель творческой группы учителей


	3
	Проведение для учителей курсов «Основы ПК» 
	по требованию

	учитель информатики

	4
	Организация дистанционных курсов для учителей
	в течение года
	руководитель ИЦШ

	5
	Помощь учителям - предметникам в проведении уроков
	по требованию
	системный администратор, лаборант

	6
	Индивидуальные консультации по вопросам ИКТ
	по требованию
	руководитель ИЦШ, системный администратор, лаборант

	7
	Создание базы данных учителей (электронное портфолио)
	в течение
года
	зам. директора  по НМР, руководитель ИЦШ

	8
	Создание банка инновационных идей, размещение передового опыта членов педколлектива на сайте ОУ и других электронных носителях
	в течение 
года
	зам. директора по информатизации

	9
	Участие в конкурсах всех уровней по использованию ИКТ на уроках и во внеклассной работе
	в течение 
года
	зам. директора по информатизации

	10
	Разработка цифровых образовательных материалов к урокам
	в течение 
года
	зам. директора  по информатизации, учителя- предметники

	11
	Создание библиотеки цифровых образовательных ресурсов по предметам
	в течение 
года
	зам. директора  по информатизации, учителя- предметники

	12
	Проведение конкурса "лучший ИКТ-специалист года" среди учителей
	март
	зам. директора  по информатизации

	13
	Создание личных страниц и представление своего  педагогического опыта учителями на школьном сайте
	в течение 
года
	зам. директора  по информатизации, системный администратор

	Работа с обучающимися в ИЦШ

	1
	Ведение журналов заявок работы в индивидуальной зоне
	постоянно
	лаборант 

	2
	Обучение и оказание помощи по  работе в сети Internet и поиску образовательных ресурсов
	ежедневно
	руководитель ИЦШ, системный администратор, лаборант

	3
	Обучение навыкам и оказание помощи при оформления творческих работ(презентаций, рефератов, докладов и т.п.)
	ежедневно
	руководитель ИЦШ, системный администратор, лаборант

	4
	Организация и проведение компьютерного тестирования обучающихся при подготовке к ЕГЭ и ЕМЭ
	март-май
	руководитель ИЦШ, учителя-предметники

	5
	Организация дополнительного образования в соответствии с запросом по ИКТ: кружки, студии и т.д.
	сентябрь
	зам. директора  по ВР, руководитель ИЦШ

	6
	Организация работы школьного пресс-центра
	октябрь
	зам. директора  по ВР, руководитель ИЦШ

	7
	Организация участия школьников в дистанционных олимпиадах, смотрах, конкурсах и т.п.
	в течение 
года
	руководитель ИЦШ

	8
	Создание школьного виртуального музея
	в течение 
года
	руководитель ИЦШ, учитель истории

	9
	Создание творческих групп учащихся для ИКТ сопровождения школьных мероприятий
	в течение 
года
	руководитель ИЦШ, учителя-предметники, класс. руководители

	10
	Организация дистанционного обучения
	в течение 
года
	зам. директора поУВР руководитель ИЦШ, учителя-предметники

	11
	Проведение конкурса "лучший ИКТ-специалист года" среди учащихся
	март
	зам. директора по информатизации

	Информатизация управления образованием

	1
	Создание электронной базы нормативно-правовых документов, регламентирующих учебную деятельность (учебный план, ЕГЭ, и т.д.)
	в течение 
года
	зам. директора по информатизации

	2
	Создание электронной базы данных по результатам внутришкольного контроля
	в течение 
года
	зам. директора по информатизации

	3
	Создание и ведение электронных классных журналов
	в течение 
года
	зам. директора по информатизации, зам. директора по УВР, системный администратор, учителя-предметники, классные руководители

	Работа с родителями

	1
	Выступление на общешкольном родительском собрании "Возможности ИЦШ"
	октябрь
	руководитель ИЦШ

	2
	Организация обучения родителей ИКТ
	по требованию
	руководитель ИЦШ, лаборант

	3
	Создание и ведение электронных дневников учащихся
	в течение 
года
	зам. директора по информатизации, системный администратор, классные руководители

	4
	Поддержка возможностей сайта по работе с родителями 
	в течение 
года
	зам. директора по информатизации


Примерные темы постоянно действующего семинара 

«Использование ИКТ в обучении»

ответственная: Галитовская О.И. 

1. Возможности и работа в ИЦШ (сентябрь)
2. Возможности АИС «Школа»  (октябрь)
3. Возможности Интернета в преподавании различных предметов (ноябрь)
4. Использование в работе цифровых образовательных ресурсов (декабрь)
5. Правила создания и оформления  мультимедийных презентаций (январь)

6. Правила создания и оформления интерактивных тестов (февраль)

7. Использование ИКТ в самостоятельной работе обучающихся (март)

8. Создание личных web-страниц и представление своего  педагогического опыта в Интернете (апрель)

9. Анализ работы семинара. Представление передового опыта использования ИКТ в образовательной деятельности (май)
План мероприятий МОУ «Гимназия №7» г. Торжка 

	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1
	 Семинар « Использование ресурсов виртуального музея гимназии в воспитательной работе»
	октябрь
	Фомина В.Л.

Головатских Е.В.

	2
	 Педсовет «Информационная компетентность как одна из ключевых способностей современного  человека.   
	ноябрь
	Фомина В.Л.

	3
	Проведение мастер-классов для учителей и обучающихся гимназии:

· «Навыки работы  с электронной почтой»
· «Электронные таблицы»

· «Электронные диаграммы»
	январь

март

март
	Фомина В.Л.,

учитель информатики

	4
	Парад компьютерных проектов
	декабрь
	Фомина В.Л., руково-дители кафедр, МО

	5
	Создание центра самостоятельного обучения на базе библиотеки и электронного читального зала
	2009 – 2013 годы
	научно-методический совет гимназии и зав. библиотекой

	6
	Проведение ежегодных интеллектуальных конкурсов: самый грамотный гимназист, конкурс переводчиков, интеллектуальный марафон
	ежегодно
	кафедры, НМС

	7
	Создание электронной копилки педагогического опыта Мустафаевой М.Б., Роговой С.В. и др.
	в течение года
	Фомина В.Л.,

 учителя

	8
	Формирование электронного портфолио лучших учителей гимназии, победителей национального проекта «Образование»
	постоянно
	Зам. директора по УВР

	9
	Организация индивидуальных консультаций  по вопросам использования ИКТ.
	постоянно
	Фомина В.Л.

	10
	Организация и развитие системы дистанционного обучения педагогов.
	в течение года
	Фомина В.Л.

	11
	Организация работы фототелестудии «Отражение» на базе ИЦГ
	с 2009 года
	Фомина В. Л.

Головатских Е. В.

	12
	Создание виртуального музея истории гимназии № 7
	2009 – 2013 годы
	Фомина В. Л.

Головатских Е. В.

	13
	Проведение Недели науки и творчества
	ежегодно
	Фомина В. Л.

	14
	Проведение Ломоносовских чтений
	ежегодно
	Фомина В. Л.

	15
	Открытие клубов «Патриот» и «Почемучка»
	2011 – 2012 годы
	Головатских Е. В.

	16
	Семинар «Система дополнительного образования: мир сквозь призму творчества»
	2010 год
	Головатских Е. В.

	17
	Проведение областной межшкольной научной конференции обучающихся
	ежегодно
	руководители ЛЮИ

	18
	Организация участия педагогов в  сетевых конкурсах и проектах, в работе Сетевых сообществ.
	в течение года
	Фомина В.Л.

Руководители МО, кафедр

	19
	Создание подсайтов учителей,   кафедр и МО на сайте гимназии
	в течение года
	Фомина В.Л., 

учителя, руководители кафедр, МО

	20
	Создание виртуального методического кабинета гимназии.
	в течение года
	Фомина В.Л.

	21
	Формирование информационных ресурсов для классных руководителей, педагогов дополнительного образования, руководителей клубов
	в течение года
	Фомина в.Л.,

учителя-предметники

	22
	Творческие дни кафедр гуманитарных и естественно-математических дисциплин и МО начальных классов
	ежегодно
	Зав. кафедрами

	23
	Участие в веб-конференциях
	По плану ДО Тверской области
	Фомина В. Л.

	24
	Обучение на курсах по повышению компьютерной грамотности и использованию ИКТ в образовательном процессе педагогов гимназии
	По мере комплектования групп
	Фомина В. Л.

	25
	Организация интернет – викторин и иных форм дистанционной работы на базе школьного сайта.
	в течение года
	 команда ИЦГ 

	26
	Организация интернет-клуба
	2012 год
	учитель информатики

	27
	Проведение мониторинга и диагностики уровня владения ИКТ гимназистами.
	май
	Фомина В.Л.,

лаборант ИЦГ

	28
	Семинар «Современные технологии духовно-нравственного воспитания школьников» для школ города
	2011 год
	руководство гимназии,

ТОИУУ

	29
	Проведение обучающих семинаров для учителей города по теме «Коммуникативная компетентность педагогов»
	2009-2013 годы
	психологическая служба гимназии

	30
	Проведение ГИА в 9 классах в новой форме на базе гимназии
	ежегодно
	руководство гимназии

	31
	Проведение на базе гимназии спортивных соревнований в рамках городской спартакиады школьников (ОФП, волейбол, баскетбол, шашки. Шахматы теннис)
	В течение года
	

	32
	Видеоконференция в рамках семинара заместителей руководителей ОУ города «Формирование коммуникативной компетенции педагогов и обучающихся гимназии»
	2011год
	руководство гимназии

	33
	Оказание дополнительных образовательных услуг (курсы по подготовке к школе, компьютерные курсы, курсы по английскому языку)
	ежегодно
	руководство гимназии

	34
	Учёба ученических активов школ города
	ноябрь-январь
	зам. директора по ВР

	35
	Научно-практические конференции по физике для учащихся школ города
	ежегодно
	Кафедра естественно-математических дисциплин.

	36
	Проведение мастер-классов учителями гимназии, победителями национального проекта «Образование»
	2011 - 2013
	Лапичина Л. И.

Миронова Н. В.

Фомина В. Л.

	37
	Семинар «Организация работы АИС в гимназии»
	2010 год
	Фомина В. Л.

	38
	Проведение мероприятий в рамках муниципального этапа Всероссийского конкурса «Учитель года»
	ежегодно
	МОУО

	39
	Консультации учителей-тьютеров гимназии 

«Использование информационных технологий на уроках физики», «Создание и развитие воспитательной системы ОУ»
	постоянно
	Добродумова Н. П.

Головатских  Е. В.

	40
	Проведение семинаров по теме «Создание электронного каталога в информационной библиотечной  cистеме «OPAC GLOBAL» для библиотекарей школ г. Торжка
	постоянно
	Миняйло Е. Л.

	41
	Организация и проведение летней полевой практики обучающихся 8-10 классов
	ежегодно
	Фомина В. Л.,

зав. кафедрами

	42
	Организация научно-исследовательских экспедиций
	ежегодно
	Фомина В. Л.

	43
	Научно-практические конференции по итогам экспедиций
	ежегодно
	Фомина В. Л.,

члены экспедиции

	44
	Организация и проведение праздников для жителей микрорайона и ветеранов войны и труда
	ежегодно
	зам. директора по ВР

	45
	Организация работы секций ДЮСШОР на базе гимназии (волейбол, лыжи)
	ежегодно
	руководство гимназии и ДЮСШОР

	46
	Организация работы школьного оздоровительного лагеря на осенних и летних каникулах
	ежегодно
	руководство гимназии, начальник лагеря


   Приложение 4
к постановлению администрации 

города от 16.11.2010 №527
11.1. Мероприятия по реализации национальной образовательной инициативы 

«Наша новая школа» - «Дорожная карта» реализация инициативы

	№

п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1
	Создание системы непрерывного образования.
	2010-2012
	Управления образования

	1.1
	Повышение квалификации педагогов.
	1 раз в 5 лет
	Управление образования, руководители  общеобразовательных учреждений

	1.2
	Участие в формировании регионального банка образовательных программ повышения квалификации.
	ежегодно
	Управление образования, Городской методический кабинет

	1.3
	Использование в процессе прохождения курсовой подготовки различных форм: стационарные курсы повышения квалификации в ГОУ ТОИУУ, дистанционные курсы при ТГУ и в Педагогической академии в городе Москве.
	ежегодно
	Управление образования, ГМК, руководители общеобразовательных учреждений

	1.4
	Развитие модульно-накопительной системы учета результатов повышения квалификации учителей и руководителей школ.
	2010-2012
	Управление образования, руководители учреждений

	2
	Поддержка талантливых детей
	2010-2012
	Управление образования, образовательные учреждения

	2.1
	Развитие творческой среды для выявления особо одаренных детей в каждом образовательном учреждении.
	2010-2012
	Образовательные учреждения

	2.2
	Обеспечение профильной подготовки обучающихся на старшей ступени.
	2010-2012
	Образовательные учреждения

	2.3
	Активное участие обучающихся в олимпиадном движении по общеобразовательным предметам.
	ежегодно
	Образовательные учреждения, управление образования

	2.4
	Проектная и конкурсная деятельность школьников.
	2010-2012
	Образовательные учреждения, управление образования

	2.5
	Отработка механизмов учета индивидуальных достижений обучающихся.
	ежегодно
	Образовательные учреждения

	3
	Развитие учительского потенциала
	2010-2012
	Управление образования

	3.1
	Внедрение системы моральных и материальных стимулов поддержки педагогов города.
	ежегодно
	Управление образования, образовательные учреждения

	3.2
	Проведение муниципальных конкурсов: «Учитель года», «Воспитатель года», «Самый классный классный самый классный класс».
	ежегодно
	Управление образования

	3.3
	Участие педагогов города в региональных  и федеральных      конкурсах профессионального мастерства.
	2010-2012
	Управление образования

	3.4
	Стимулирование лучших учителей в зависимости от качества и результатов педагогической деятельности.
	2010-2012
	Общеобразовательные учреждения

	3.5
	Привлечение к оценке деятельности работы педагогов школьные Советы.
	ежегодно
	Общеобразовательные учреждения

	3.6
	Активное использование стимулирующих эффектов аттестации педагогических и управленческих кадров.
	2010-2012
	Управление образования, руководители учреждений

	4
	Переход на новые образовательные стандарты
	2010-2011 годы
	Управление образования, общеобразовательные учреждения

	4.1
	Подготовительный период
	2010-2011 учебный год
	Управление образования, образовательные учреждения

	4.2
	Нормативно-правовое обеспечение  введения ФГОС начального общего образования.
	2 полугодие 2010 года
	Управление образования, образовательные учреждения

	4.3
	Кадровое обеспечение введения ФГОС начального общего образования
	2 полугодие 2010-1 полугодие 2011 года
	Руководители общеобразовательных учреждений

	4.4
	Материально-техническое обеспечение ФГОС.
	2010-2011
	Управление образования, образовательные учреждения

	4.5.
	Финансовое обеспечение введения ФГОС.
	2011-2012
	Управление образования, образовательные учреждения

	4.6
	Реализация федерального государственного образовательного стандарта начального общего  образования в городе Торжке.
	С 01.09.2011 года (1 классы)
	Руководители общеобразовательных учреждений

	4.7.
	Проведение мероприятий, направленных на реализацию ФГОС начального общего образования.
	2011-2012
	Образовательные учреждения

	4.8.
	Развитие системы оценки качества образования обучающихся начальной школы.
	2011-2012
	ТОИУУ, Центр оценки качества образования, образовательные учреждения 

	4.9.
	Проведение мониторинговых исследований по отслеживанию результатов обучения и воспитания детей.
	2011-2012
	ТОИУУ, Центр оценки качества образования, образовательные учреждения

	4.9.1.
	Методическое сопровождение по введению ФГОС начального общего образования
	2011-2012
	ТОИУУ,  Управление образования, городской методический кабинет

	4.9.2.
	Выполнение плана-графика мероприятий по введению ФГОС в образовательных учреждениях города.
	2010-2011
	Управление образования, образовательные учреждения города

	5.                                      
	Изменение школьной инфраструктуры
	2010-2013 
годы
	Управление образования, общеобразова-тельные учреждения

	5.1.
	Разработка и утверждение городской долгосрочной целевой  программы «Модернизация  материально-технической базы кухонь

 и столовых  в муниципальных образовательных учреждениях города Торжка на

 2011-2012г».
	2011-2013
годы
	Управление образования

администрации города Торжка, руководители общеобразовательных

учреждений

	5.2
	Разработка и утверждение городской долгосрочной целевой программы «Ремонт зданий и помещений муниципальных образовательных учреждений города Торжка на 2011-2012 годы».
	 2011-2012
годы
	Управление образования

администрации города Торжка, руководители общеобразовательных

учреждений

	5.3
	Разработка и утверждение городской долгосрочной целевой программы «Безопасность муниципальных образовательных учреждений города Торжка на 2011-2012г.».
	2011-2012
годы
	Управление образования

администрации города Торжка, руководители общеобразовательных

учреждений

	5.4
	Совершенствование организации школьного питания в связи с введением нового ФГОС основного начального общего образования.
	2011-2012
годы
	Управление образования

администрации города Торжка, руководители общеобразовательных

учреждений

	5.5
	Обследование зданий и сооружений в целом, включая инженерные системы или отдельные конструктивные элементы.
	2011-2012
годы
	Руководители общеобразовательных учреждений

	5.6
	Организация технического обслуживания зданий общеобразовательных учреждений по контролю технического состояния зданий общеобразовательных учреждений.
	2011-2012
годы
	Руководители общеобразовательных учреждений

	5.7
	Организация проведения капитального ремонта общеобразовательных учреждений  в установленные сроки.
	2011 год
	Руководители общеобразовательных учреждений

	5.8
	Решение вопросов антитеррористической защищенности, ремонт и установка ограждений территорий общеобразовательных учреждений, охранные мероприятия, установка прямой телефонной связи  с подразделениями  пожарной охраны, оборудование общеобразовательных учреждений в соответствии с требованиями к осуществлению образовательного процесса.
	2011-2012
годы
	Управление образования

администрации города Торжка, руководители общеобразовательных

учреждений

	6
	Сохранение и укрепление здоровья школьников.
	2010-2012
годы
	Руководители образовательных учреждений

	6.1
	Обеспечение санитарно-эпидемиоло-гического благополучия школьников в образовательном учреждении.
	2010-2012
годы
	Руководители образовательных учреждений

	6.2
	Проведение совместной работы школ города и МУ «Торжокская ЦРБ» по медицинскому обслуживанию обучающихся.
	2010-2012
годы
	Управление образования, МУ «Торжокская ЦРБ», образовательные учреждения

	6.3
	Совершенствование работы по развитию физической культуры и спорта в городе.
	2011-2012
годы
	Комитет по физической культуре и спорту администрации города, образовательные учреждения, МОУДОД ДЮСШ и МОУДОД СДЮСШОР «Юность»

	6.4
	Эффективное использование спортивных сооружений города.
	2010-2012
годы
	Директора спортивных объектов, руководители школ, Комитет по физической культуре и спорту администрации города

	6.5
	Реализация проекта «Кабинеты здоровья – координационные центры формирования здорового образа жизни школьников».
	2010-2012
годы
	Управление образования, образовательные учреждения города

	6. 6
	Реализация программ  по профилактике курения, наркомании, СПИД(а), алкоголя.
	2010-2012
годы
	Образовательные учреждения

	6.7
	Разработка индивидуальных программ  развития  здоровья школьников.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     
	2011-2012
годы
	Образовательные учреждения  

	7
	Расширение самостоятельности школ.
	2010-2012
годы
	Управление образования, образовательные учреждения

	7.1
	Разработка и утверждение образовательной программы школы и индивидуальных образовательных программ.
	2010-2012

годы
	Образовательные учреждения   

	7.2
	Самостоятельное расходование финансовых средств, в том числе внебюджетных  поступлений.
	2010-2012

годы
	Образовательные учреждения  

	7.3
	Формирование штатов образовательного учреждения.
	2010-2012

годы
	Образовательные учреждения                                

	7.4
	Самостоятельное распределение стимулирующей части заработной платы.
	2010-2012

годы
	Образовательные учреждения                                

	7.5
	Награждение и поощрение работников образовательного учреждения.
	2010-2012

годы
	Образовательные учреждения                                

	7.6
	Разработка и утверждение нормативно-правовой базы образовательного учреждения
	2010-2012

годы
	Образовательные учреждения                                

	7.7
	Привлечение спонсорской помощи в образовательное учреждение.
	2010-2012

годы
	Образовательные учреждения                                

	7.8
	Предоставление платных образовательных услуг.
	2010-2012

годы
	Образовательные учреждения                                

	7.9
	Участие образовательного учреждения в Грантах.
	2010-2012

годы
	Образовательные учреждения                                
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